[eine
SOFT SKILLS

STARKENPROFIL
DOMINIERENDER
Du verfugst Uber eine Reihe von -~
personlichen Soft Skills, die dich zu einem PERSONLICHKEITSANTEIL
aulderst zuverlassigen und effektiven
Teammitglied machen.
Deine Selbstdisziplin und Zielorientierung
treiben dich an, deine Ziele konsequent zu
verfolgen, wahrend deine
Selbstbestimmtheit und Motivation dich
dazu befahigen, auch in herausfordernden .
Situationen standhaft zu bleiben. PERSONLICHE SOFTSKILLS
Deine Ausdauer und Sorgfaltigkeit Selbstdisziplin
unterstutzen dich dabei, auch langfristige Zielorientierung
Projekte erfolgreich abzuschliel3en und Selbstbestimmtheit
sicherzustellen, dass keine Details Motivation
Ubersehen werden. Ausdauer
Sorgtaltigkeit

Dein ausgepragtes Organisationsvermogen

und deine strukturierte Arbeitsweise helfen

dir dabei, auch komplexe Aufgaben effizient SOZIALE SOFTSKILLS
ZU bewaltigen und den Uberblick zu

behalten. Kooperationsfahigkeit

| | Konfliktlosungsftahigkeit
In Bezug auf deine methodischen

Fahigkeiten bist du besonders stark in der
Organisation und Strukturierung von
Aufgaben, was es dir ermoglicht, auch unter
Druck effektiv zu arbeiten und deine Ziele
termingerecht zu erreichen.

METHODISCHE SOFTSKILLS

Deine Sorgfalt und Genauigkeit stellen
sicher, dass deine Arbeit stets von hoher
Qualitat ist und du die Erwartungen stets Organisationsvermogen
erfullst oder sogar Ubertriffst. Strukturierte Arbeitsweise

(c) A) KOMMUNIKATION



