
Profil
VISIONÄR UND
KREATIVER GEIST

Innovationsmanager
Leitet und fördert innovative Projekte und
Initiativen innerhalb eines Unternehmens, um
neue Produkte, Dienstleistungen oder
Prozesse zu entwickeln.

Kunst- oder Kreativdirektor
Verantwortlich für die kreative Vision und den
künstlerischen Stil eines Projekts, sei es in
den Bereichen Kunst, Design, Werbung oder
Filmproduktion.

Startup-Gründer
Gründet und leitet ein neues Unternehmen,
indem er eine innovative Idee oder ein neues
Produkt auf den Markt bringt.

Produktentwicklungsleiter
Leitet das Team, das für die Entwicklung
neuer Produkte oder Dienstleistungen
verantwortlich ist, von der Ideenfindung bis
zur Markteinführung.

Trendanalyst
Analysiert Markt- und Branchentrends, um
Chancen für Innovationen und neue
Geschäftsmodelle zu identifizieren.

Innovationsberater
Berät Unternehmen bei der Entwicklung und
Umsetzung von Innovationsstrategien, um ihr
Wachstum und ihre Wettbewerbsfähigkeit zu
steigern.

Social-Media-Stratege für kreative Marken
Entwickelt und implementiert Social-Media-
Strategien für kreative Marken, um ihre
Reichweite zu erhöhen und ihr Markenimage
zu stärken.

EMPFEHLUNGEN

ANFORDERUNGEN

Jobs, die die Fähigkeit zur Entwicklung und
Umsetzung visionärer Ideen betonen, während
gleichzeitig die Zusammenarbeit mit anderen
Profilen unterstützt wird. Rollen, die eine hohe
Kreativität und Innovationsfähigkeit erfordern,
sowie die Fähigkeit, andere zu inspirieren und
zu motivieren. 
Ein Umfeld, das Raum für visionäre Ideen und
experimentelles Denken bietet, während
gleichzeitig klare Ziele und Strategien vor-
handen sind, um die Umsetzung zu
ermöglichen.

JOBUMFELDER

Innovationsgetriebene Branchen wie
Technologie, Startups, Kreativwirtschaft oder
Forschung und Entwicklung. 

Positionen in Unternehmen, die nach
visionären Führungskräften suchen, die in
der Lage sind, neue Ideen zu entwickeln und
umzusetzen, um das Unternehmen
voranzubringen.

DOMINIERENDER
PERSÖNLICHKEITSANTEIL

FOKUSTYP
KATZE
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